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Curriculum vitae 
 
 
Persoonsgegevens 
 
Naam  : Termeer 
 
Voornamen  : Miriam Henriëtte Helena 
 
Adres  : Kapelpad 17A 
  
PC en plaats  : 5688 HS  Oirschot 
 
Telefoon  : (0499) 57 37 08 
 
Mobiele telefoon  : 06 - 51 51 33 53 
 
E-mail  : miriam.termeer@upcmail.nl 
 
Geboortedatum  : 13 november 1961 
 
Privé-omstandigheden : samenwonend, 2 zonen van 16 en 18 jaar 
 
 
 
Opleidingen en cursussen 
 
1974 – 1981  Atheneum A Van der Puttlyceum Eindhoven 
 
1981 – 1985  HEAO communicatie, Fontys Hogescholen Eindhoven 
 
1987 NGPR-A examen, Nederlands Genootschap voor Public 

Relations 
 
1989 – 2007 diverse trainingen en cursussen op het gebied van 

communicatie, personeelsmanagement, persbenadering, 
communicatieve vaardigheden 

 
2008 - heden tweejarige deeltijdopleiding Transactionele Analyse in 

combinatie met twee meerdaagse (internationale) 
workshops groepsdynamisch systeemgericht onderzoeken 
van groepen en organisaties. 

 
 
Werkplekken en functies 
 
1985 – 1989  Accountants- en Belastingadviesbureau NCB Tilburg 
  Hoofd afdeling marketing en PR 
 
1989 – 1994  Frontaal communicatie Eindhoven 
  Mede-eigenaar, directeur 
 
1994 – 1995  Termeer organisatie & communicatie 
  Zelfstandig communicatieadviseur 

 
1995 – 2003  Epine communicatie & coaching 
  (Mede-)eigenaar, directeur 
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2002 – 2006  Gemeente Oirschot 
  Wethouder financiën, P&O, handhaving 
 
2003 – heden  Zelfstandig communicatieadviseur, coach, 
  projectleider en interim manager 
 
 
Werkervaring   

 
1985 – 1989  Hoofd afdeling marketing & PR 

 
Opzetten van nieuw beleid, nieuwe afdeling, vormen van 
een team van mensen die op deze afdeling werden 
gegroepeerd, draagvlak creëren bij directie (professionals), 
managementteam (professionals) en vestigingsmanagement 
voor marktgericht werken.  

    
 Grootte van de organisatie: 800 medewerkers; 24 

vestigingen 
  Leidinggeven: aan drie medewerkers 
 
  Belangrijkste projecten: 

• Beleidsontwikkeling marketing & PR 
• Ontwikkelen in- en externe periodieken 
• Opzetten structurele vormen van cliëntenoverleg 
• Stroomlijnen huisstijl en drukwerk 

 
 
1989 – 1994 Mede-eigenaar en directeur reclameadviesbureau 
 
 Samen met een collega een reclamebureau opgezet en 

laten groeien tot een bedrijf met 3 mln. gulden omzet. Het 
accountmanagement was  mijn primaire 
verantwoordelijkheid naast alle algemene zaken, zoals 
productie, financiën, personeel, inkoop etc. 

 
  Grootte van de organisatie: van 2 naar 17 medewerkers 
  Leidinggeven: aan maximaal 15 medewerkers 
 
  Belangrijkste projecten: 
 

• ontwikkelen en effectueren marketing & communicatie 
voor een professionele organisatie met drie business units 
en 20 vestigingen 

• coördinatie en organisatie van 50-jarig bestaan van een 
organisatie (feesten, congressen, seminars, publicaties: 
totaal budget fl. 1 mln.) 

 
 
1994 – 1995  Zelfstandig adviseur & consultant 
 

 Vooral gewerkt als interim hoofd afdeling PR & 
communicatie bij een grote professionele organisatie met 
450 medewerkers en 12 vestigingen. 
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1995 – 2003 Mede-eigenaar en directeur reclameadviesbureau 
 

 Bewust gekozen voor een klein team van professionals, dat 
werkzaam is voor kleinere en grote bedrijven; accent op 
ontwikkelingen van brede concepten voor franchiseketens. 

 
 Consultant & coach voor directeuren, ondernemers & 

bestuurders, veelal vanuit de invalshoek van communicatie, 
reclame en PR.  

  
  Belangrijkste projecten: 

• ontwikkelen en effectueren marketing & communicatie 
voor een detailhandelsketen (franchise) van 24 
vestigingen met een totaalomzet van € 150 mln; 

• concept en productie van een landelijk bekend 
spaarmagazine, incl. fotografie; 

• begeleiden en/of leiden van diverse 
veranderingstrajecten binnen organisaties; 

• begeleiden en/of coachen van zelfstandig ondernemers; 
• concept, begeleiding en realisatie van tal van producties, 

variërend van magazines, huisstijlen, campagnes, 
productpresentaties, commercials, beurzen, 
tentoonstellingen, bedrijfsjubilea etc. etc.  

 
 
2002 – 2006  Wethouder P&O, Financiën en Handhaving  
  gemeente Oirschot 
 

 Als bestuurder verantwoordelijk voor organisatie-
ontwikkelingtraject (120 FTE), opzet & uitvoering van 
handhavingsbeleid en -unit, grondige herijking van het 
financiële beleid én de realisatie van talloze grote en 
middelgrote projecten op het gebied van infrastructuur, 
privatisering sportcomplexen etc. 

 
 Als vertegenwoordiger van de gemeente Oirschot zitting 

gehad in diverse overlegorganen en gemeenschappelijke 
regelingen: 
 toezichthouder op het gemeentelijk woningbedrijf van 

Oirschot (850 woningen) 
• lid van de stuurgroep P&O van de Kempen gemeenten, 

een samenwerking van vijf gemeenten in de Kempen 
• lid van de stuurgroep vastgoedinformatie van zeven  
 samenwerkende gemeenten in de Kempen 
• lid van het dagelijks bestuur van de stichting Bureau 

Inkoop Zuid Oost Brabant (BIZOB), een 
inkoopsamenwerking tussen 14 gemeenten 

• lid van het dagelijks bestuur van de WSD groep, een SW-
bedrijf van 11 gemeenten, waarin mensen met een 
arbeidshandicap werken. 

• lid van de AVA van de NRE-groep 
• lid van de AVA van de Bank Nederlandse Gemeenten 
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2003 – heden  Zelfstandig communicatieadviseur, coach, 
  projectleider en interim manager 

 
 Ik ben actief met adviestrajecten, diverse producties 

(periodieken, brochures etc.) consultancy opdrachten en 
met het coachen van zelfstandig ondernemers, directeuren, 
managers en managementteams.  

 
 Belangrijkste projecten 

• Interim marketing manager (2 à 3 dagen per week) bij 
een groothandel in sanitair & tegels (totaal 70 FTE) en 
verantwoordelijk voor marketingcommunicatie en 
formulemanagement. Deze interim-opdracht heeft in 
totaal ruim 37 maanden geduurd, hetgeen uitzonderlijk 
is, maar tegelijkertijd ook ruimte heeft gegeven voor 
opbouwen en bestendigen van een nieuwe strategie.  

• Ondersteunen van een internationale sales organisatie op 
het gebied van vending met het schrijven van een 
strategisch communicatieplan en met de selectie van een 
nieuw kwalitatief reclamebureau. 

• Ondersteunen van een nieuw initiatief in de zorgsector 
om bewustzijn bij mensen te creëren voor hun eigen 
verantwoordelijkheid én mogelijkheden als het gaat om 
samen leven, samen zorgen en samen zijn. 

 
 
Ondernemerservaring 
 
1996 – heden Samen met een collega heb ik de afgelopen jaren een 

aantal kleine bedrijven opgericht, die zich vooral richten op 
professionals op het financieel-economisch vlak. Mijn 
bemoeienis beperkt zich tot het bedenken van ideeën, 
coachen van de mensen die er werken en het investeren in 
nieuwe concepten en bedrijven. 

 
 Accountingweb.nl is een portaal voor accountants en 

accountancy professionals met 24.000 leden en een 
wekelijks verspreide e-mail nieuwsbrief aan 16.000 
abonnees. 

 
 Mijncontroller.nl is een ASP-platform waar mensen online 

administratieve en office software kunnen gebruiken tegen 
een maandelijkse vergoeding.  

 
 Click2Print is een grafische ASP-toepassing waarbij 

gebruikers online grafische producten kunnen maken 
(advertenties, leaflets, posters, huisstijlen etc) op basis van 
templates en beeldbanken. Vooral voor 
franchiseorganisaties, bedrijven met veel vestigingen en 
wervingsbureaus een product dat veel voordelen biedt. 
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Maatschappelijke functies en hobby’s 
 
1976 – 1996 Actief lid van de Oirschotse tennisvereniging, eerst als 

jeugdbestuurslid (ook afgevaardigd in het hoofdbestuur) en 
daarna als bestuurslid. In de loop van de 20 jaar 
verantwoordelijk geweest voor diverse commissies, toernooien 
en projecten. Sinds een aantal jaren heb ik gelukkig weer 
meer tijd om te gaan tennissen. 

 
1996 – 2002 Fractievoorzitter van de VVD-fractie in de gemeenteraad van 

Oirschot. 
 
2006 – 2008 Gemeenteraadslid voor de VVD in de gemeenteraad van 

Oirschot. Na mijn wethouderschap (2002-2006) teruggekeerd 
in de gemeenteraad. In oktober 2008 heb ik mijn 
raadslidmaatschap beëindigd. 

 
Sinds 05-2006  Voorzitter van de Stichting Bonte Avonden Oirschot, die 

jaarlijks een groot cultureel festijn organiseert (2 avonden à 
550 gasten) op een semiprofessionele wijze. 

 
Sinds 12-2009 Bestuurslid van de NVTA, de Nederlandse Vereniging voor 

Transactionele Analyse. (meer informatie www.nvta.nl)  
 


